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Objet : Projet (Nom de code)

Sociét¢: représentéepar_

Nous faisons référence a la mise en vente de la totalité des actions (I’ « Acquisition ») composant le capital
des sociétés PETRA (Nom de code), (ci-apres la « Société »).

Pour vous permettre d’étudier le projet d’ Acquisition, nous vous fournirons certaines informations relatives
a la Société apres signature et retour du présent engagement de confidentialité (ci-aprés I’ «Engagementy).

Dans le présent Engagement, le terme «Informations» signifie toute information écrite ou orale concernant
la Société qui vous a été ou vous serait transmise par nous-mémes, par la Société, ou par un ou plusieurs de
nos conseils ou des conseils de la Société (avocats, commissaires aux comptes, experts-comptables, etc.), a
I’exception des informations qui sont ou viendraient a étre connues du public sans que cela soit le résultat
de la violation d’une obligation de confidentialité.

Ces Informations comprendront également toutes les analyses, compilations, études, projets, ou autres,
préparés, directement ou indirectement, par vous ou vos représentants et/ou mandataires, et contenant ou
reposant sur, en totalité ou en partie, des Informations.

Vous reconnaissez expressément par la présente que les Informations qui vous seront communiquées dans
le cadre de I’examen de 1’ Acquisition sont de nature strictement confidentielle et propres a la Société, et
VOUS vVous engagez par les présentes a en conserver la confidentialité et a ne les communiquer a aucun tiers,
a ’exception de ceux de vos mandataires sociaux, salariés, dirigeants, actionnaires et membres de comité
(les « Représentants Internes ») ou conseils (les « Représentants Externes ») dont I’intervention est
nécessaire pour évaluer I’'intérét de 1’Acquisition, sous réserve que ces Représentants aient été
préalablement informés de la nature confidentielle des Informations et que vos Représentants Externes
acceptent de signer un engagement de confidentialité similaire au présent, s’ils ne sont pas soumis au secret
professionnel. A cet égard, vous vous portez fort du respect des termes du présent Engagement par vos
Représentants Internes.

Ces Informations ne seront pas utilisées, d’une fagon quelconque, directement ou indirectement, pour en
tirer des avantages commerciaux dans I’une quelconque de vos activités. Vous n’utiliserez les Informations
qu’a la seule fin d’évaluer I’intérét de 1’ Acquisition.

Vous vous engagez, dans les mémes conditions, a conserver la plus parfaite confidentialité tant sur
I’existence que le contenu de nos discussions et du présent Engagement.

Sur demande écrite de notre part, vous nous retournerez ou détruirez I’ensemble des documents contenant
les informations et n’en conserverez aucune copie sur quelques supports que ce soit, a ’exception des
documents que vous devez éventuellement conserver légalement pour le contréle interne ou pour une
autorité réglementaire et de ceux que vous pourriez étre contraint de communiquer aux termes d’une
décision des autorités administratives, réglementaires ou judiciaires, frangaises ou étrangéres. Vous
détruirez par ailleurs tous les rapports, analyses et autres documents contenant des informations ou établis
a partir des informations qui auront pu étre établis par vos représentants. VVous pourrez, néanmoins,
conserver les documents et informations pour vous conformer au respect de vos procédures internes,
notamment d’archivage électronique.

Vous vous interdisez de prendre contact avec quelconque des dirigeants, salariés ou collaborateurs de la
Société avant d’avoir regu notre accord écrit et vous vous abstiendrez de rechercher des informations sur la
Société aupres de ses clients ou fournisseurs.
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Vous vous interdisez également d’engager un dirigeant, salarié ou collaborateur de la Société, révoqué ou
licencié de la Société, pendant une période au moins égale a deux ans & compter de la signature de cet
engagement. Cet engagement ne concerne pas une campagne de recrutement anonyme.

Pendant toute la durée du présent engagement, vous vous interdisez :

(i) D’engager, méme en cas de démission, un dirigeant, salarié ou collaborateur de la Société, sauf campagne
anonyme de recrutement ;

(i1) d’inciter un dirigeant, salarié ou collaborateur de la Société a interrompre ou modifier leurs relations
avec la Société, sauf campagne anonyme de recrutement ;

(iii) d’accomplir des actes pouvant porter préjudicie a la Société sous quelques formes que ce soit, auprés
de tout tiers, de ses clients, de ses fournisseurs ou, plus généralement, de ses relations d’affaires.

Ni la Société, ni ses actionnaires, administrateurs, ou salariés ne seront responsables de quoi que ce soit vis-
a-vis de vous ou de I'un ou plusieurs de vos représentant ou salariés a la suite de I’utilisation des
Informations par vous-méme ou par eux. Ni la Société, ni ses actionnaires, administrateurs, ou salariés ne
seront responsables en aucune facon, de la précision ou le caractere complet des Informations, sauf a ce
qu’un accord écrit ultérieur le stipule.

Le présent Engagement restera en vigueur pendant une durée de deux (2) ans apres la date de la signature
des présentes. Il sera régi par le droit francais et tout différent relatif a son interprétation ou son exécution
relévera de la compétence du Tribunal de Paris.

Si vous étes d’accord avec ce qui précéde, nous vous saurions gré d’apposer votre signature sur cet
engagement, et nous en renvoyer un exemplaire, lequel représentera votre accord sur ses termes.

Par (nom de la société)
Représentée par

Tampon :
Signature



